
労働者派遣事業の実績

労働者派遣に関する派遣料金、労働者の賃金、マージン率

＊1　（派遣料金の平均額－賃金の平均額）／派遣料金の平均額　（小数点第二位以下を四捨五入）

派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項

＊教育訓練に関する詳細は、上記事業所の担当者までお問い合わせください。

キャリアコンサルティング相談窓口の連絡先

法第30条の4第1項の労使協定の締結に関する事項

有効期間の最終日　 2024年3月31日

八王子事業所 　　TEL　：　042  -  627  -  7150

労使協定の締結状況 締結済

協定対象者の範囲　 すべての派遣形態で就業する社員

無

安全衛生教育
新規就業者
職場異動者

機械、原材料の危険性・有害性/
安全装置、有害物抑制装置、保護具/

作業手順・応急措置、退避/
発生する疾病の原因・予防/4Ｓ

1.5時間 OFF-JT 有 無

職能別訓練 入社3年目
コンプライアンスの上級教育

製造現場の改善・創造の基本教育
8時間 OFF-JT 有

無

職能別訓練 入社2年目
製造現場のプロとしての基本教育
製造現場の物づくりの基本教育

8時間 OFF-JT 有 無

職能別訓練 入社1年目 コンプライアンスの基本教育 4時間 OFF-JT 有

社員の
費用負担

入職時等基礎的訓練 新規就業者
社会人としての基礎教育

（ビジネスマナー基本常識）
4時間 OFF-JT 有 無

教育訓練の種類 対象者 内　　　容 実施時間
(一人当たり)

実施方法 賃金支給

30.6%

2 自由化業務 19,616 円 11,976 円 38.9%

1 政令業務 17,600 円 12,216 円

　日雇派遣で就業する当社社員の数（2023年6月1日時点） －

業　　　種
派遣料金の平均額

（1日8時間当たりの額）
賃金の平均額

（1日8時間当たりの額）
マージン率（＊1）

内　　容 実　　績

　対象年度あたりの派遣就業先の事業所数 11　件

　派遣形態で就業する当社社員の数（2023年6月1日時点） 23　人

事業所所在地 東京都八王子市子安町4-4-11　シティ子安壱番館2F

文書番号 八王子-23-06-0028

作成日 2023年6月26日

組織名 八王子事業所

労働者派遣事業に関する情報公開について
対象期間：2022年4月1日～2023年3月31日

フジワークは、応募者の皆様がより健全であり、コンプライアンス(法令遵守)に対応した派遣元企業として当
社をご選択頂けるよう「労働者派遣事業の実績」「労働者派遣に関する派遣料金、労働者の賃金、マージン
率」「派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項」「労使協定締結に関する事項」についての事業運営
状況に関する情報公開を行っています。詳細は下記をご確認ください。

事業所名称 八王子事業所

法務-23-06-0002


